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UCHWALA NR VIII/XXVIII/293/21
RADY GMINY WISZNIA MALA

z dnia 27 stycznia 2021 r.

w sprawie przyjecia Statutu Gminnego OsSrodka Pomocy Spolecznej w Wiszni Malej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 713 ze zm.), art. 110 ust. 1 ustawy z dnia 14 marca 2004 r. o pomocy
spotecznej (t.j. Dz. U. z 2020 r., poz. 1876), art. 11 ust. 2 iustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (t.j. Dz. U. z 2019 r., poz. 869 ze zm.), Rada Gminy Wisznia Mala uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Statut Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej w Wiszni Malej w brzmieniu
stanowigcym zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Wisznia Mata.

§ 3. Z dniem wejScia w zycie niniejszej uchwaty traci moc uchwata nr VII/XXXI1/240/17 Rady Gminy
Wisznia Mata z dnia 31 maja 2017 r. w sprawie statutu Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Wiszni
Matej z p6zn.zm.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego z mocg obowigzujaca od dnia 1 marca 2021 r.

Przewodniczacy Rady Gminy:
Malgorzata Ottenbreit
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Zatacznik do uchwaty nr VIII/XXVIII/293/21
Rady Gminy Wisznia Mala
z dnia 27 stycznia 2021 .

STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W WISZNI MALEJ

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Wiszni Matej, zwany w dalszej treSci Statutu ,,O$rodkiem”
dziata na podstawie i w granicach:

1) ustawy z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoteczne;j;
2) innych ustaw i przepiséw okreslajacych zadania z zakresu pomocy spotecznej oraz zadan zleconych;
3) niniejszego Statutu.

§ 2. 1. Dziatalnos¢ Osrodka obejmuje obszar Gminy Wisznia Mata.

2. Siedziba Osrodka znajduje si¢ w Wiszni Matej przy ulicy Wroctawskiej 2.

3. W sktad Osrodka wchodzi Klub ,,Senior+”.

§ 3. Osrodek jest jednostka organizacyjng Gminy Wisznia Mala, nieposiadajaca osobowosci prawnej
i dzialajacg w formie jednostki budzetowej, finansowang ze Srodkdéw wlasnych gminy i srodkow budzetu
panstwa na zadania zlecone.

§ 4. Nadzor nad dziatalno$cig Osrodka sprawuja:
1) w zakresie zadan wlasnych — Wojt Gminy Wisznia Mata,
2) w zakresie zadan zleconych — Wojewoda Dolnoslaski.
II. CELE I ZADANIA OSRODKA
§ 5. Celem dziatania Osrodka jest:

1) umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zania trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa one
w stanie pokona¢ wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci,

2) wspieranie 0sob i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwienie
im zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka,

3) doprowadzenie oséb i rodzin do zyciowego usamodzielnienia oraz integracji ze srodowiskiem.
§ 6. 1. Zadania pomocy spotecznej realizowane przez Osrodek polegaja na:
1) przyznawaniu i wyptacaniu $§wiadczen przewidzianych przepisami prawa;
2) realizacji pracy socjalnej;
3) rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej oraz prowadzeniu jej na terenie gminy;
4) analizie oraz ocenie zjawisk skutkujacych zapotrzebowaniem na $wiadczenia z zakresu pomocy spolecznej;
5) rozeznaniu potrzeb spotecznych na terenie gminy i ich realizacja;
6) identyfikacji potrzeb i w tym zakresie wdrazanie nowych form pomocy spolecznej i samopomocy;

7) inspirowanie dziatan $rodowisk lokalnych, na rzecz eliminowania lub ograniczania patologii spotecznych
z mozliwoScig pozyskiwania $rodkow pozabudzetowych, w tym pochodzacych zprograméw Unii
Europejskie;j.

2. Osrodek realizuje zadania z zakresu pomocy spoleczne;j:

1) ustawowo zlecone lub powierzone Gminie przez Wojewode Dolnoslaskiego,
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2) wlasne gminy wynikajgce z przepiséw prawa.
3. Ponadto Osrodek realizuje nastepujace zadania:

1) prowadzenie postepowania administracyjnego i podejmowanie decyzji w indywidualnych sprawach
z zakresu $wiadczen rodzinnych;

2) prowadzenie postgpowania administracyjnego ipodejmowanie decyzji w indywidualnych sprawach
z zakresu zasitkow dla opiekunow;

3) prowadzenie postepowania wobec dluznikéw alimentacyjnych, postgpowania w sprawach $wiadczen
z funduszu alimentacyjnego i podejmowanie decyzji w sprawach funduszu alimentacyjnego;

4)udzielanie wsparcia rodzinom przezywajacym trudnosci w wypekianiu funkcji opiekufczo -
wychowawczych realizowanego zgodnie z przepisami ustawy z dnia 9 czerwca 201 1r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastepcze;j;

5) prowadzenie postegpowan w sprawach §wiadczenia wychowawczego, a takze wydawanie w tych sprawach
decyzji;

6) prowadzenie postgpowan administracyjnych w sprawach zzakresu $wiadczen pomocy materialnej
o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na terenie gminy Wisznia Mala;

7) realizacja zadan wynikajacych z ustawy z dnia 5 grudnia 2014 roku o dotyczacych Karty Duzej Rodziny;

8) prowadzenie dziatan i postgpowan w sprawach jednorazowego $wiadczenia okreslonych ustawa z dnia
4 listopada 2016 r. o wspieranie kobiet w cigzy i rodzin —,,Za zyciem”;

9) opracowanie i realizacja gminnego programu przeciwdziatania przemocy w rodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie, a takze zapewnienie obslugi organizacyjno — technicznej Zespotu
Interdyscyplinarnego.

4. Osrodek realizuje takze inne zadania i programy ostonowe o charakterze wtasnym i zleconym.

§ 7. Przy realizacji zadan statutowych Os$rodek wspolpracuje z organami administracji rzadowej oraz
samorzadowej na szczeblu gminy, powiatu 1wojewddztwa, urzedami, instytucjami i organizacjami
spotecznymi, kos$ciolami i zwiazkami wyznaniowymi oraz osobami prawnymi i fizycznymi realizujgcymi
zadania okreslone w statucie Osrodka.

III. ORGANIZACJA I ZARZADZANIE OSRODKIEM

§ 8. 1. Dyrektor Osrodka jednoosobowo kieruje Osrodkiem i reprezentuje go na zewnatrz, atakze
odpowiada za jego dziatalnos$¢ oraz prawidlows realizacje powierzonych zadan.

2. Dyrektora Osrodka zatrudnia i zwalnia Wojt Gminy Wisznia Mata.

3. Dyrektor dziata na podstawie pelnomocnictw i upowaznien udzielonych przez Wojta lub Rade Gminy
Wisznia Mata.

4. W celu realizacji zadan statutowych Os$rodka, Dyrektor jest uprawniony do wydawania zarzadzef,
regulaminow i instrukcji.

5. Dyrektor zatrudnia izwalnia pracownikow O$rodka oraz wykonuje wobec nich innych czynnosci
z zakresu prawa pracy.

6. Szczegdlowy zakres dzialania 1izasady funkcjonowania Os$rodka zuwzglednieniem struktury
organizacyjnej okresla Regulamin Organizacyjny Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Wiszni Malej
nadawany przez Dyrektora Osrodka, po otrzymaniu pozytywnej opinii Wojta Gminy.

IV. GOSPODARKA FINANSOWA

§9. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach obowigzujacych w samorzadowych
jednostkach budzetowych w oparciu o $rodki zaplanowane w budzecie gminy.

2. Srodki na realizacje zadan zleconych z zakresu administracji rzadowej zapewnia budzet panstwa.

3. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan rzeczowo — finansowy obejmujacy dochody
i wydatki.
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V. MIENIE OSRODKA

§ 10. 1. Na mienie O$rodka sktadaja si¢ srodki trwale i przedmioty nietrwate zakupione przez Osrodek
badz przekazane nieodplatnie dla prowadzenia dzialalno$ci zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie
przepisami.

2. O$rodek gospodaruje mieniem powierzonym badz nabytym w zwiazku z prowadzona dziatalnoscia,
zapewniajac jego ochrong i nalezyte wykorzystanie.

3. Majatek Osrodka stanowi wtasno$¢ gminy Wisznia Mata.
VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 11. Zmiany Statutu dokonywane sg w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
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